UCHWALA NR XLVIII/225/2018
RADY GMINY MYCIELIN

z dnia 5 czerwca 2018r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Mycielin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samotzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. 2z 2018r., poz. 994 z pozn. zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 1 art. 37 ust. 3 ustawy 2 dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 2016r., poz. 902 z pozn. zm.) w zwigzku
2 rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych

(Dz.U. poz. 936) Rada Gminy Mycielin uchwala, co nast¢puje:

§1

W uchwale Nr XXXIX/189/2017 Rady Gminy Mycielin z dnia 26 pazdziernika 2017r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Mycielin § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.. 1. Ustala si¢ miesicezne wynagrodzenie Wojtowi Gminy Mycielin w nastepujacej wysokosei:

1) wynagrodzenie zasadnicze —4.700,00 21

2}  dodatek funkeyjny — 1.900,00 21

3) dodatek specjalny — 40 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego —

2.640,00 21,

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy Mycielin.
) } ¢ ! 3 y My

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 lipca 2018r.

Przewgdpiczacy
Rady ihy Mycielin

Minogtau Skalski



UZASADNIENIE
do Uchwaty Nt XLVIII/225/2018
Rady Gminy Mycielin
z dnia 5 czerwca 2018r.

Zgodnie z art. 4 ustawy z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 201 6r., poz. 902
7 pozn. zm.) wojt jest pracownikiem samorzadowym, zatrudnionym na podstawic wyboru. Art. 8 ust. 2 powolanej ustawy
stanowl, Ze czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z mawiazaniem
i rozwiazaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnosei - wyznaczona przez wojta
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub sckretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy,
w drodze uchwaly.

7 kolei art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018r.,
poz. 994 z pdin. zm.) stanowi, ze do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta,

Zatem rada gminy ustala wysokod¢ wynagrodzenia wojta przyjmujac za podstawe rozporzadzenic Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. poz. 936) okreslajac szezegdlowe stawki
wynagrodzen.

7. uwagi na prawie dziesiecioletni okres obowiazywania rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 2014r, poz. 1786 z pozn. zm.), powszechne
oczekiwania spoleczne zwigzane z pelnieniem funkeji publicznych, a takze naplywajace do Mimnistra Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej watpliwosci w zakresie stosowania przepisow rozporzadzenia oraz potrzebe ich dostosowania
do zmieniajacych si¢ przepiséw, wprowadzono nowe rozwigzania w rozporzadzenin Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018t
w sprawic wynagradzania pracownikow samorzadowych, krore weszlo w zycie 19 maja 2018z,

Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych i rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych okreslaja obligatoryjne skladniki wynagrodzenia wojta
oraz minimalne i maksymalne ich wysokosci.

Zalacznik nr 1 rozporzadzenia okresla tabele zawierajace wykaz stanowisk w urzedach gmin, miast (miast
na prawach powiatu), w starostwach powiatowych, w urzedach marszalkowskich, w biurach zwigzkow jednostek samorzadu
terytorialnego, na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie wyboru. Ponadto tabele zwieraja kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkeyjnego na poszezegolnych stanowiskach,

W evt. rozporzadzeniu obnizono wynagrodzenia osobom zarzadzajacym w jednostkach samorzadu terytorialnego,
tj. wojtom, burmistrzom, prezydentom miast, czlonkom zarzadow powiatow (w tym starostom i wicestarostomy), czlonkom
zarzadow wojewddziw (w tym marszalkom 1 wicemarszalkom), burmistrzom dzielnic m.st. Warszawy, zastgpcom wojtow,
zastgpeom burmistizow, zastepeom prezydentow miast, zastepcom burmistrzow dzielnic m.st. Warszawy, przewodniczacym
sarzadow zwiazkow jednostek samorzadu terytorialnego, ich zastepcom  oraz pozostalym czlonkom.

Obnizenie wynagrodzen oséb zarzadzajacych bedzie obowiazywac od 1 lipea 2018r.

Zmiana polega na obnizeniu srednio o 20% (z zaokragleniem do pelnych setek zlotych w gore lub w dol)
minimalnego (przy uwzglednieniu minimalnego wynagrodzenia za prace, ktore od dnia 1 stycznia 2018r. wynosi 2100 zl)
i maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego osob pelniacych ww. funkcje w jednostkach samorzadu terytorialnego
lub w zwinzkach jednostkach samorzadu terytorialnego.

Obowiazkowymi skladnikami wynagrodzenia wojta sa wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkeyjny i dodatek
specjalny.

W gminach do 15 tys. mieszkaficow wynagrodzenie wojta sklada si¢ 2 nastepujacych skladnikow:

- obowiazujace do diia 30 cserma 20187,
1)  wynagrodzenie zasadnicze: 4.200 zl — 5.900 #1
2y dodatek funkeyjny do 1.900 zl
3) dodatek specjalny - co najmniej 20% 1 nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenie zasadniczego 1 dodatku
funkeyjnego;
- obowiazujace od duia 1 lipea 2018r.:
1)  wynagrodzenic zasadnicze od 3.400 zI — 4.700 #1
2y dodatek funkeyjny do 1.900 z1
3)  dodatek specjalny - co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenie zasadniczego 1 dodatku
funkeyjnego.

Ponadto woijt, jak kazdy inny pracownik samorzadowy ma prawo do dodatku za wieloletnia prace. Dodatek
przysluguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszace] 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego 1 wzrasta o 1%
za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

W zwigzku z powyzszym podijecie uchwaly jest uzasadnione. Przew cy

Rady Gy cielin

Miro¥awskalski



