Zarzadzenie Nr 34/2018
Waojta Gminy Myecielin
z dnia 15 czerwea 2018 roku

w sprawie: upowaznienia Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mycielinie do
prowadzenia postepowan w sprawach, o §wiadczenia z programu ,,Dobry start”, a takze do
wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé¢, w tym decyzji, oraz przekazywania informacji, o
ktorej mowa w § 10 ust. 6 programu ,,Dobry start”.

Na podstawie art.39 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2018 r., p0z.994 ze zm.) w zwiazku z § 3 pkt 4 lit. a, § 8 ust. 1, ust.2 pkt 1, ust.3 pkt 1 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegolowych warunkow realizacji rzadowego
programu ,, Dobry start ” (Dz. U. z 2018 r., poz. 1061)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Upowazniam Panig Elzbiet¢ Ulrych Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Mycielinie do prowadzenia postgpowan w sprawach, o $wiadczenia z programu ,,Dobry start”,
a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnig¢, w tym decyzji, oraz przekazywania
informacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6 programu ,,Dobry start”.

2. Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Myecielinie upowazniam
Paniag Darig¢ Bonczyk — referenta ds. $wiadczen wychowawczych w Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Mycielinie do prowadzenia postgpowant w sprawach o Swiadczenia z
programu ,,Dobry start” oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6
programu ,,Dobry start” z wylaczeniem prawa do wydawania w tych sprawach decyzji
administracyjnych.

52,

1. Upowaznienie jest wazne do odwolania.
2. Upowaznienie nie legitymuje do udzielania dalszych upowaznien.
3. Rozwigzanie stosunku pracy jest rownoznaczne z wygasnigciem upowaznienia.

§ 3.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Mycielinie.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Rozdzielnik:
1. Kierownik GOPS
2, Rejestr zarzadzen

3. aa



