Zarzadzenie Nr 38/2014
Waojta Gminy Mycielin
z dnia 15 pazdziernika 2014r.

w sprawie: powolania Gminnego Zespotlu Zarzadzania Kryzysowego

Dzialajac na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U. 2013, poz. 1166 j.t) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2013, poz.594 j.t) za r z a d z a m, co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia prawidlowego wykonania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego
w Gminie Mycielin powoluj¢ Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ..Zespolem
Gminnym”™ jako organ opiniodawczo - doradczy wiasciwy w sprawach inicjowania
i koordynowania dzialan w zakresie zarzadzania kryzysowego.

§2
1. W sklad Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:

1) Przewodniczacy Zespotu — Wojt Gminy Mycielin

2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu — Zastgpea Wojta

3) Czlonkowie Zespotu:

a) Skarbnik Urzedu Gminy;

b) Referent ds. obrony cywilnej, promocji gminy i kultury;

¢) Kierownik Referatu Rolnictwa, Gospodarki Nieruchomosciami, Ochrony Srodowiska.
Oswiaty, Gospodarki Lokalami, Dzialalnosci Gospodarczej i Archiwum;

d) Kierownik Referatu Planowania Przestrzennego. Budownictwa, Inwestycji, Zamdwien
Publicznych, Strazy Pozarnych. Informatyki i Funduszy Unijnych;

e) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mycielinie;

f) Komendant Gminny OSP.

2. W zaleznosci od potrzeb Przewodniczacy Zespotu Gminnego moze zaprosic¢ do prac w Zespole
Gminnym inne osoby nie wchodzace w sktad zespotu.

§3

Organizacjg 1 tryb pracy Zespohu okresla Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,
stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

Traci moc Zarzadzenie nr 13/2011 W¢jta Gminy Myecielin dnia 17 marca 2011r. w sprawie
powotania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§5
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Referentowi ds. Obrony cywilnej, promocji gminy
i kultury.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgeznik

do Zarzadzenia Nr 38/2014
Wajta Gminy Mycielin

z dnia 15 pazdziernika 2014r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ..Regulaminem,
okresla organizacje i tryb pracy Zespotu.

§2

Zespol Gminny dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 1. 0 zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. 2013. poz. 1166 j.1),
2) zarzadzenia Nr 38/2014 Wojta Gminy Mycielin z dnia 15 pazdziernika 2014 r. w sprawie
powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

ROZDZIAL 11
ZADANIA ZESPOLU

§3

Do zadan Zespohu nalezy w szczegdlnosei:

1) ocena wystepujacych i1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawienie Wojtowi Gminy wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzadzania kryzysowego,
3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.

4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego

§4

1. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie oraz inicjowanie 1 organizowanie prac Zespolu.

b) okreslenie przedmiotu i termindéw posiedzen,

¢) zapraszanie na posiedzenia 0sob nie bgdacych czlonkami Zespothu,

¢) zatwierdzanie rocznego planu pracy GZZK,

f) podejmowanie decyzji 1 kierowanie organizacja dzialan ratowniczych przed, w trakcie
1 po wystapieniu klgski zywiolowe;.

2. Zadama, o ktérych mowa w pkt. 1 Przewodniczacy Zespolu moze powierzy¢ Zastepcey.

ROZDZIAL 111
TRYB PRACY ZESPOLU

§5

Miejscem posiedzen Zespolu zwolywanych w trybie zwyczajnym jest Urzad Gminy Mycielin,
a w trybie alarmowym miejsce okreslone przez Przewodniczacego Zespotu. W



§ 6

O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Zastepca Przewodniczacego Zespolu
zawiadamia czlonkéw Zespolu co najmniej na 7 dni przed jego terminem, informujac
o czasie, miejscu 1 porzadku obrad.

§7

O posiedzeniach zwolywanych w trybie alarmowym Zastepca Przewodniczacego Zespohlu
zawiadamia czionkow Zespotu niezwitocznie po podjeciu takiej decyzji przez Przewodniczacego,
okreslajac sktad osobowy, miejsce 1 czas rozpoczecia.

) ROZDZIAL 1V
SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRAC ZESPOLU

§8

1. Dokumentami prac biezacych Zespotu sa:
1) roczny plan pracy Zespotu,

2) protokoty posiedzen Zespotu,

3) inne niezbedne dokumenty.

2. Dokumentami dziatan Zespotu sa:

1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego.

2) regulamin Zespotu,

3) projekty decyzji, Zarzadzen Wojta.

4) dokumenty graficzno- tekstowe (mapy. plany itp.)
4) inne dokumenty.




